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Lima, .25 0CT. 2022

RESOLUCION DE GERENCIA REGIONAL N° [ &+ -2022-MML/PGRLM-GR

VISTO:

El Memorando N° 797-2022-MML/PGRLM-SRAF de fecha de 24 de octubre de 2022 y el
Informe N° 192-2022-MML/PGRLM-SRAJ de fecha 24 de octubre de 2022; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Edicto N° 254 de fecha 25 de abril de 2003, se constituy6 el Programa de
Gobierno Regional de Lima Metropolitana como érgano desconcentrado de la Municipalidad
Metropolitana de Lima, que actla con autonomia técnica, economica, financiera y administrativa,
constituyendo el Pliego Presupuestal N° 465, cuyo Reglamento de Organizacion y Funciones ha
sido debidamente aprobado por el Concejo Metropolitano, mediante Ordenanza N° 1029-MML
modificada por Ordenanza N° 1140-MML;

Que, mediante la Resoluciéon de Gerencia Regional N° 111-2020-MML/PGRLM-GR de fecha
N5 de diciembre de 2020, se aprobé el Manual de Normas y Procedimientos NP N° 042-
"MML/PGRLM-GR V2 “Medidas de Ecoeficiencia del Programa de Gobierno Regional de Lima

‘Metropolitana’;

== Que, a través del Acta de Reunion del Comité de Ecoeficiencia — PGRLM de fecha 18 de
J octubre de 2022, el Comité de Ecoeficiencia, acordé6 por unanimidad aprobar el Plan de
| Ecoeficiencia 2023 - 2025 del Programa de Gobierno Regional de Lima Metropolitana,

Que, mediante el Memorando N° 797-2022-MML/PGRLM-SRAF de fecha de 24 de octubre
i de 2022, la Subgerencia Regional de Administracion y Finanzas solicit6 a la Subgerencia Regional
de Asuntos Juridicos opinion legal y la emision del acto resolutivo de Gerencia Regional que apruebe
el Plan de Ecoeficiencia 2023 - 2025 del Programa de Gobierno Regional de Lima Metropolitana;

Que, el articulo 2° del Decreto Supremo N° 016-2021-MINAM, que aprueba las disposiciones
para la Gestion de la Ecoeficiencia en las Entidades de la Administracion Publica, sefiala que tiene
or finalidad promover la gestién eficiente de los recursos, logrando la sostenibilidad y
S mpetitividad de las entidades de la administracion publica, asi como la internalizacion de la
sboeficiencia en la cultura institucional; de tal manera que se realice un gasto eficiente que aporte

incremento del bienestar social;

Que, el articulo 17° del acotado Decreto Supremo, sefiala que: “El Plan de Ecoeficiencia es
el instrumento de planificacion que permite identificar oportunidades de mejora y planificar
estratégicamente la implementacioén de las medidas de ecoeficiencia, determinando los objetivos,
metas, actividades y presupuesto necesarios, este ultimo alineado al Plan Operativo Institucional,
para una adecuada, eficaz y eficiente Gestion de la Ecoeficiencia. Se establece cada tres afios, bajo
el enfoque de mejora continua y es aprobado por el titular de la entidad o la autoridad de gestion

administrativa, mediante dispositivo legal”;

Que, finalmente a través del Informe N° 192-2022-MML/PGRLM-SRAJ de fecha 24 de octubre
de 2022, la Subgerencia Regional de Asuntos Juridicos concluye que es necesario aprobar el Plan
de Ecoeficiencia 2023 - 2025 del Programa de Gobierno Regional de Lima Metropolitana;

De conformidad con las atribuciones conferidas mediante la Ordenanza N° 1029-MML, que
modifica el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Programa de Gobierno Regional de
Lima Metropolitana (PGRLM), modificada por la Ordenanza N° 1140-MML, y contando con el Visto
Bueno de la Subgerencia Regional de Recursos Naturales y Medio Ambiente, la Subgerencia
Regional de Administracién y Finanzas y de la Subgerencia Regional de Asuntos Juridicos del
Programa de Gobierno Regional de Lima Metropolitana.




PROGRAMA DE
GOBIERNO REGIONAL
DE LIMA METROPOLITANA

e Munlmpallggcli_im%tropohtana PGRLM

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Afio del Bicentenario del Congreso de la Republica del Peru”

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Plan de Ecoeficiencia 2023 - 2025 del Programa de Gobierno
egional de Lima Metropolitana, que como anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Encargar al Comité de Ecoeficiencia y a todas las Unidades Organicas que
conforman el Programa de Gobierno Regional de Lima Metropolitana (PGRLM), velar por el
cumplimiento del presente Plan de Ecoeficiencia.

\

&
) Articulo 3°.- Encargar al Area de Planeamiento Estadistica e informatica de la Subgerencia
/ Regional de Planeamiento y Presupuesto, gestionar la publicacion de la presente Resolucion en el
Portal Institucional del Programa de Gobierno Regional de Lima Metropolitana (PGRLM).

Registrese, Comuniquese y Cimplase.
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INFORME N° 192-2022-MML/PGRLM-SRAJ

Para : gDALtBEIETQ SEIMINARIO MENDEZ r' ¢ 4 0CT. 2022
erente Regiona Vo ¥ A,
De : FREDDY AREVALO TORRES , HE? E CiB
Subgerente Regional de Asuntos Juridicos ot
Asunto : Aprobacion del Plan de Ecoeficiencia 2023 - 2025
Referencia : Memorando N° 797-2022-MML/PGRLM-SRAF
Fecha X Lima, 24 de octubre de 2022

Tengo el agrado de dirigirme a usted en atencion al documento de la referencia, relacionado al
tramite de aprobacion del Plan de Ecoeficiencia 2023 — 2025 del Programa de Gobierno Regional
de Lima Metropolitana.

. ANTECEDENTES:

1.1 Através del Acta de Reunion del Comité de Ecoeficiencia — PGRLM de fecha 18 de octubre
de 2022, el Comité de Ecoeficiencia, acordé por unanimidad aprobar el Plan de
Ecoeficiencia 2023 - 2025 del Programa de Gobierno Regional de Lima Metropolitana.

1.2 Finalmente a través del Memorando N° 797-2022-MML/PGRLM-SRAF de fecha de 24 de
octubre de 2022, la Subgerencia Regional de Administraciéon y Finanzas solicito a la
Subgerencia Regional de Asuntos Juridicos opinion legal y la emision del acto resolutivo de
Gerencia Regional que apruebe el Plan de Ecoeficiencia 2023 - 2025 del Programa de
Gobierno Regional de Lima Metropolitana.

/ 1. ANALISIS LEGAL:

2.1 Cabe sefalar, que el numeral 5 del articulo 11° de la Ordenanza N° 1029-MML, Ordenanza
que modifica el Reglamento de Organizacion y Funciones del Programa de Gobierno
Regional de Lima Metropolitana, modificada por la Ordenanza N° 1140-MML, refiere que es
funcién y atribucion de la Subgerencia Regional de Asuntos Juridicos, el “Emitir opiniones,
recomendaciones, y proyectos, para el mejor cumplimiento de la Ley Organica de Gobiernos
Regionales, y demas normas aplicables al Gobierno Regional.

2.2 El articulo 2° del Decreto Supremo N° 016-2021-MINAM, que aprueba las disposiciones
para la Gestién de la Ecoeficiencia en las Entidades de la Administracién Publica, sefiala
que tiene por finalidad promover la gestion eficiente de los recursos, logrando la
sostenibilidad y competitividad de las entidades de la administracion publica, asi como la
internalizacién de la ecoeficiencia en la cultura institucional; de tal manera que se realice un
gasto eficiente que aporte al incremento del bienestar social.

2.3 El articulo 17° del acotado Decreto Supremo, sefiala que: “El Plan de Ecoeficiencia es el
instrumento de planificacién que permite identificar oportunidades de mejora y planificar
estratégicamente la implementacion de las medidas de ecoeficiencia, determinando los
objetivos, metas, actividades y presupuesto necesarios, este ultimo alineado al Plan
Operativo Institucional, para una adecuada, eficaz y eficiente Gestién de la Ecoeficiencia.
Se establece cada tres afios, bajo el enfoque de mejora continua y es aprobado por el titular
de la entidad o la autoridad de gestion administrativa, mediante dispositivo legal”.

lIl. CONCLUSION:

Programa de Gobierno Regional de Lima Metropolitana
Subgerencia Regional de Asuntos Juridicos
Av. Bolivia N° 320 Cercado de Lima
Teléfono Central: (51 1) 7432424, Anexo 2020
Teléfono Directo: (51 1) 7433642
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3.1 De lo expuesto, corresponde emitir el acto resolutivo pertinente, que resuelva aprobar el
Plan de Ecoeficiencia 2023 - 2025 del Programa de Gobierno Regional de Lima
Metropolitana, que como anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

En ese sentido, se adjunta al presente un proyecto de resolucién, para su consideracion y fines.

Por tanto, se remite el presente Informe para su consideracion y tramite correspondiente.

Programa de Gpbi i 3 elropolitana
® SUBGEREN(IA REGIONAL DE AS ¥

FAT/cam

Programa de Gobierno Regional de Lima Metropolitana
Subgerencia Regional de Asuntos Juridicos
Av. Bolivia N° 320 Cercado de Lima
Teléfono Central: (51 1) 7432424, Anexo 2020
Teléfono Directo: (51 1) 7433642
www.parlm.aob.pe
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PARA ; FREDDY AREVALO TORRES | oot s
Subgerente Regional de Asuntos Juridicos

ASUNTO : Se alcanza Proyecto de Plan de Ecoeficiencia del PGRLM con opinion favorable del
Comité de Ecoeficiencia para su evaluacion aprobacion y emision de la correspondiente
Resolucion de Gerencia de asi considerarlo.

REFERENCIA : Sin referencia

FECHA : 24/10/2022 ;

Tengo a bien dirigirme a usted, y en mi calidad de responsable del Comité de Ecoeficiencia del PGRLM, remitir
para su evaluacion, aprobacion y emision de la correspondiente Resolucion de Gerencia de asi considerarlo, el
proyecto del Plan de Ecoeficiencia del PGRLM para al periodo 2023 al 2025, el cual cuenta con la opinion favorable
del Comité de Ecoeficiencia.

El mencionado plan se elabord cumpliendo los lineamientos del D.S. N° 016-2021 que aprueba las disposiciones
para la gestion de la ecoeficiencia en las entidades de la Administracion Publica y en el marco de la Iniciativa
EcolP 2022 del MINAM, en la cual el PGRLM participa.

Atentamente,

{JANA DE LIMA

ma Metropolitana
ACION FINANZAS

Folios: se adjunta Copia de Proyecto de Plan de Ecoeficiencia y acta de aprobacion del comité
MADG/

Subgerencia Regional de Administracién y Finanzas
Av. Bolivia N2 320 — Cercado de Lima
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. ALCANCE

El Programa de Gobierno Regional de Lima Metropolitana — PGRLM, en cumplimiento a
lo dispuesto mediante Decreto N° 026-2021- MINAM ha dispuesto medidas de
ecoeficiencia que permitiran la mejora continua del servicio publico a través del uso
eficiente de los recursos, reduciendo los impactos negativos al ambiente y generando un

ahorro econdmico al Sector Publico.

El presente Plan de Ecoeficiencia, es aplicable a todas las unidades organicas que forman
parte el Programa de Gobierno Regional de Lima Metropolitana. Asi como para todo el

personal, independiente de su régimen laboral o contractual.

. FINALIDAD

Promover una cultura de ecoeficiencia en el MINAM en el marco del Decreto Supremo N°
016- 2021- MINAM, de manera tal que los/las servidores/as civiles puedan desarrollar las

medidas de ecoeficiencia y se logre un camino hacia la sostenibilidad ambiental y social.

. DESCRIPCION DE LA ORGANIZACION Y EL COMITRE DE ECOEFICIENCIA

El comité de Ecoefiencia del PGRLM es designado mediante resolucion de Gerencia
Regional N° 159-2019-MML/PGRLM-GR y se encuentra integrado por:

- Subgerente Regional de Administracion y Finanzas o el que haga sus veces, quien
actuara como coordinador.

- Subgerente Regional de Recursos Naturales y Medio Ambiente o el que haga sus
veces. ‘

- Subgerente Regional de Planeamiento y Presupuesto o el que haga sus veces.

- Jefe del Area de Recursos Humanos o el que haga sus veces.

- Jefe de area de Logistica o el que haga sus veces.

- Jefe del Area de Presupuesto o el que haga sus veces.

- Jefe del Area de Planeamiento Estadistica e informatica o el que haga sus veces.

Los cuales presentan las siguientes funciones:

- Conducir el proceso de elaboracion del Compromiso de Ecoeficiencia y gestionar su
aprobacion.
- Conducir el proceso de elaboracion y actualizacion del Plan de Ecoeficiencia y

gestionar su aprobacion.
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- Monitorear y realizar el seguimiento de la ejecucién del Plan de Ecoeficiencia.

- Gestionar que el presupuesto anual considere los recursos necesarios para la
implementacion de las medidas de ecoeficiencia.

- Evaluar y emitir recomendaciones sobre los proyectos de directivas, lineamientos y
otros documentos relacionados a la Gestién de la Ecoeficiencia.

- Coordinar con los érganos de linea y érganos de administracion interna la designacion

de promotores de ecoeficiencia y supervisar el cumplimiento de sus funciones

4. OBJETIVOS
4.1. Objetivos Generales

Optimizar el uso de recursos de energia eléctrica, agua, papel, combustible y gestion de
residuos solidos del PGRLM, integrando componentes de institucionalidad, medidas

técnicos — operativas y cultura de ecoeficiencia.

4.2. Objetivos Especificos

a) Optimizar el consumo anual de agua por colaborador del PGRLM
Meta: Reduccion del 5% de consumo de agua anual por colaborador al finalizar el 2025.

b) Optimizar el consumo anual de energia eléctrica por colaborador del PGRLM.
Meta: Reduccion del 5% de consumo de energia eléctrica anualmente por colaborador
al finalizar el 2025.

c) Optimizacién del consumo de combustible y mitigar las emisiones CO2 del PGRLM
Meta: Cumplir al 100% las actividades del Programa de ecoeficiencia para el componente
combustible durante los afios 2023,2024 y 2025.

d) Optimizar el consumo del papel por colaborador del PGRLM.
Meta: Reduccion del 10% de consumo anual de papel por colaborador al finalizar el 2025.

e) Implementar un programa de manejo de residuos sélidos en el PGRLM.
Meta: Cumplir al 100% las actividades del Programa de ecoeficiencia para el componente
residuos solidos durante los afios 2023,2024 y 2025.

f) Fortalecer la Cultura de Ecoefiencia en los servidores publicos del PGRLM
Meta: El 85% de los colaboradores tienen conocimiento sobre ecoefiencia al finalizar el

2025.
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g) Fomentar practicas ecoeficientes en los servidores publicos dentro del PGRLM.

Meta: El 85% de los colaboradores fomentan y realizan practicas de ecoefiencia al
finalizar el 2025.

5. DIAGNOSTICO DE ECOEFICIENCIA
5.1. Linea base de indicadores de consumo

Numero de Colaboradores

El numero de personal contempla personal en las modalidades de CAS, CAP, Terceros,
proveedores, practicantes pre profesionales y profesionales, de los afios 2021 que se han

encontrado desarrollando labores de manera presencial y remota.

Cuadro N°1 Colaboradores de la sede Central del PGRLM —2021

Ao 2021

Meses | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago. Set Oct | Nov

Dic

Total 174 167 167 166 162 162 163 158 164 169 | 169

166

El nmero de personal en promedio del PGRLM es de 166 personas para el aiio
2021.

5.1.1. Agua
En este capitulo se presenta informacion general de la situacion actual de PGRLM,
S para el diagnéstico del consumo de agua. Para establecer la linea de base se utilizé
. la siguiente metodologia:
- Recopilacion del consumo en m3 del PGRLM, correspondiente al periodo de
enero a diciembre del 2021.
- Se solicit a la oficina de Logistica, los reportes de consumos de agua emitidas
por la empresa SEDAPAL, durante dicho periodo y en donde se detallan las

caracteristicas de los suministros N°3014225-1.

- Para el consumo de agua mensual se considerd el subtotal del mes incluyendo
el IGV.

En el cuadro 02, se muestran que el mes de mayor consumo durante el 2021 fue el
mes de mayo con un 161 m3 originando un gasto de S/ 1628.60 (Mil Seiscientos
veintiocho con 60/100 soles), en contraparte, el mes de menos consumo fue el mes
de marzo con 88 m3 ocasionando un gasto S/865.40 (Ochocientos sesenta y cinco
con 40/100 soles). El mes de mayo tuvo mayor consumo de agua por persona

obteniendo 1.00 m3/colaborador.
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Cuadro N° 2: Consumo de agua mensual en la sede Central del PGRLM
Consumo de energia (Predio ubicada Av. Bolivia 320 - Cercado de Lima)
N* Suministro 3014225
Consumo mensual | Costo mensual por
Mes N* de colaboradores (m3) Costo mensual (S/) por colaborador colaborador
m3 / colaborador | (S/)/colaborador
(N) (€) (P) {=C/N) (=P/N)
Enero 174 121 1235.0 0.7 7.1
Febrero 167 138 1358.2 0.8 8.1
% Marzo 167 88 865.4 0.5 5.2
Abril 166 115 1173.2 0.7 71
: Mayo 162 161 1628.6 10 101
Junio 162 112 11438 0.7 71
Julio 163 86 §977.2 0.6 6.0
Agosto 158 141 1428.7 0.9 9.0
Septiembre 164 131 1387.0 0.8 85
Octubre 169 106 11303 0.6 6.7
Noviembre 169 117 12835 0.7 7.6
Diciembre 166 144 1575.7 0.9 95
Total anuai - 1470.0 15186.6 - -
Promedio mensual 166 122.5 1265.6 - -
Cuadro N° 3 Indicador de Consumo de agua de los suministros 3014225-1 en
la Sede Central del PGRLM.
N* indicador Valor Unidad
1 [Consumo anual de agua 1470.0 m’
2 [Costo anual de agua 15186.6 S/
3 |Consumo promedio mensual 1225 m’/ mes
4 |Costo promedio mensual 1265.6 S/ [ mes
M 5 [Ndmero de colaboradores promedio 165.6 colaborador
/ 6 (Indicador de desempefio: consumo de agua anual ' 8.9 m’/ colaborador/afio
7 |Indicador de desempefio: costo del consumo de agua anual 917 S/ / colaborador / afio
8 |Indicador de desempefio: consumo de agua mensual 0.7 m’/ colaborador / mes
9  |Indicador de desempefio: costo del consumo de agua mensual 76 S/ / colaborador / mes

Se presenta los indicadores de desempefio, los cuales serviran para ser
comparados con los consumos de los meses posteriores luego de efectuar las
mejoras de oportunidad, son el promedio de consumo de agua por colaborador
mensual (m3/colaborador/mes) fue 0.7 a un costo promedio por colaborador
mensual (S/colaborador/mes) de S/ 7.6 (00/100 soles).
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En este capitulo se presenta informacion general de la situacion actual de PGRLM,

para el diagnéstico energético. Para establecer la linea de base eléctrica se utilizo

la siguiente metodologia:

- Recopilacién del consumo en KWh del PGRLM, correspondiente al afio 2021.

- Se solicito a la oficina de Logistica, los reportes de consumos de energia

eléctrica emitidas por la empresa ENEL.

- Se determino el consumo en kWh por mes, de la sede central del PGRLM, en

donde se sumé la informacién presentada en las facturas de energia

correspondiente a los dos suministros con las que cuenta la sede Central del

PGRLM (Suministro N°10305 y N°1956148).

- Para el costo de energia mensual se considerd el subtotal del mes incluyendo
el IGV.

Cuadro N°4 Consumo de energia mensual en la sede Central del PGRLM

Consumo de energia (Predio ubicada Av. Bolivia 320 - Cercado de Lima)
Tipo de tarifa: B4
Consumo Consumo mensual | Costo mensual por
Mes N° de Costo mensual mensual por colaborador colaborador
colaboradores (/) (kW.h) kW.h / colaborador| (S/)/colaborador
(N) (P} (A) (=A/N) (=P/N)

Enero 174 6863.0 7208 41.4 35.4
Febrero 167 7052.5 8894 53.3 422
Marzo 167 6135.5 7224 43.3 36.7
Abril 166 6062.0 7567 45.6 36.5
Mavyo 162 5645.5 6728 415 34.8
lunio 162 5088.0 6258 386 314
lulio 163 5058.5 6940 42.6 31.0
Agosto 158 5269.0 7310 46.3 33.3
Septiembre 164 5374.0 7407 45.2 328
Octubre 165 5761.5 7988 473 341
Noviembre 169 5487.0 7332 43.4 325
Diciembre 166 6185.0 8543 515 37.3
Total anual - 69985.50 89399 - -
Promedia 166 5832.13 7449.9 . .
mensual
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En el cuadro 04, se muestran que el mes de mayor consumo durante el 2021 fue el
mes de febrero con un 8894 kwh originando un gasto de S/7,052.00 (Siete Mil
cincuenta y dos con 50/100 soles), en contraparte, el mes de menos consumo fue
el mes de junio con 6258 kwh ocasionando un gasto S/5,088.00 (Cinco Mil ochenta
y ocho con 00/100 soles).

El mes de febrero tuvo mayor consumo de energia por persona obteniendo 53.30
Kwh/colaborador.

En el cuadro 05, se presenta los indicadores de desempefio, los cuales serviran
para compararlos con los consumos de los meses posteriores luego de efectuar las
mejoras de oportunidad, son el promedio de energia eléctrica activa por colaborador
mensual (KWh/colaborador/mes) fue 45.00 a un costo promedio por colaborador
mensual (S/colaborador/mes) de S/ 35.20 (Treinta y cinco con 20/100 soles).

Cuadro N°5 Indicadores de Consumo de energia en la sede Central del PGRLM

N® Indicador Valor Unidad

1 |Consumo anual de energia eléctrica activa 89399 kWh

2 |Costo anual de energia eléctrica activa 69986 s/

3 |Consumo promedio mensual de energia eléctrica activa 744992 kWh/mes

4 |Costo promedio mensual 5832.13 5/ / mes

5 [NUmero de colaboradores 166 colaborador

dicador de d fio: d ia eléctrica acti

6 Indicador de desempeifio: consumo de energia eléctrica activa 539.9 kWh/colaborador fafio
anual

. Indicador de desempefio: costo del consumo de energia eléctrica o 5/ Jeolaboradar fafia
anual
Indicador de desempefio: consumo de energia eléctrica activa

8 S € fesempeno: co e an v 45.0 kWh/colaborador /mes
mensual

9 lndlcadolr de desempeiio: costo del consumo de energia eléctrica 352 5/ / colaborador /mes
mensua

5.1.3. Combustible

Para establecer la linea de base de combustible se utilizé la siguiente metodologia:

- Recopilacion del consumo de combustibles en galones de los vehiculos del
PGRLM durante el periodo de julio 2021 a junio 2022.

- Se solicité al Area de Servicios Generales, los reportes de consumos de
combustibles, durante dicho periodo.
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Cuadro N° 6: Consumo de combustibles para los vehiculos del PGRLM

CONSUMO DE COMBUSTIBLE
Mes Gls (D.B5) Precio

Jul-21 195.011 2,203.30
Ago-21 241.065 2,843.55
Set-21 375.885 4,451.57
Oct-21 627.729 8,252.74
Nov-21 370.559 4,232.72
Dic-21 333.789 4,554.83
Ene-22 323.897 4,477.84
Feb-22 330.55 5,092.62
Mar-22 357.393 6,548.16
Abr-22 315.815 6,388.08
May-22 319.608 7,225.79
Jun-22 204.255 4,715.72
TOTAL 3995.56 60986.92

Del cuadro N°7, se aprecia que el combustible consumido es la Diesel 5, llegando
a consumir 3995.56 galones en los periodos del Julio 2021 a junio 2022, lo cual
generdé un gasto de S/. 60,986.92 (Sesenta Mil Novecientos ochenta y seis con
92/100 soles).

Cuadro N° 7: Indicador de Consumo de Diésel B5

N2 Indicador Valor
1 Consumo anual de combustible 3995.56
2 Costo Anual de Combustible (S/.) | 60986.92

Consumo promedio mensual de
combustible (galones)
Costo promedio mensual (s/.) 5082.24

332.96

w

Se presenta los indicadores de desempefio, el consumo anual de gasolina Diesel
B5 fue 3995.56 gls y el promedio mensual fue 332.96 gls, los cuales serviran para
ser comparados con los consumos de meses posteriores, luego de efectuar las

mejoras de oportunidad.

Papel y materiales conexos
Para establecer la linea de base de Utiles de oficina se hizo la siguiente metodologia:

- Recopilacién del consumo mensual de papel bond, otros papeles, tintas, toners
y demas utiles de escritorio consumidos por PGRLM, durante el periodo de

enero a diciembre del 2019.
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- Se solicit6 al Area de Almacén — Servicios Generales, los reportes de consumos
mensual de papel, tintas, toners y demas utiles de escritorio durante dicho

periodo.

Cuadro N° 8: Consumo de papel y dtiles de oficina en la Sede Central del PGRLM

Papel convencional - Bond A4 Otros papeles Cartuchos de tinta o toner

Mes ¢ Kg s/ Kg s/ Unidad s/

(A) (Pa) (B} (P) (D) (P}
Enero 208 1046.11 18.1 602.40 1 2194.47
Febrero 98 492.30 96.0 1356.00 3 2687.64
Marzo 662 3322.99 0.0 0.00 35 10265.89
Abril 343 1723.04 0.0 0.00 10 6450.49
Mayo 368 1846.08 0.0 0.00 31 443333
Junio 515 1977.43 0.0 0.00 7 4837.84
Julio 270 1035.79 0.0 0.00 14 3448.79
Agosto 564 2165.76 0.0 0.c0 6 4300.29
Septiembre 539 2140.05 0.0 0.00 4 2150.20
Octubre 539 244802 0.0 0.00 5 2687.75
Noviembre 588 2670.58 0.0 0.00 3 1612.65
Diciembre 613 2781.85 0.0 0.00 6 3225.29
Total anual 5304.25 23650.00 114.10 1958.40 135 48294,63

::":;‘;'I" 442 1971 10 163 1 4025

Se puede apreciar del Cuadro N° 8, que el mayor consumo de papel convencional
fue durante el mes de marzo con 662 paquetes, seguido por el mes de diciembre

con 613 paquetes y el menor consumo fueron en los meses de enero y febrero.

Respecto, al consumo de toners, en el mes de marzo se tuvo el mayor consumo
con 35 Und.

10
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Cuadro N° 9: Indicadores de consumo de papel y toners.

N° e Al e | Valor B Unidad

1 Consumo anual de papel 5418.35 kg
2 |Costo anual de papel 25608.40 s/
3 Consumo promedio mensual de papel 451.53 kg / mes
4 Costo promedio mensual de papel 213403 s/ / mes
5 Consumo anual de tintas y téner 135 unidad

J 6 [Costo anual de tintas y toner 48294.63 s/

d 7 Numero de colaboradores 166 colaborador

8 |Indicador de desempeifio: consumo de papel anual 32.72 kg / colaborador fafio
9 |indicador de desempefio: consumo de tintas / téner anual 0.82 unidades / colaborador / afio
10 |Indicador de desempefio: consumo de papel mensual 2.73 kg / colaborador / mes
11 |Indicador de desempefio: costo de consume de papel mensual 12.89 S/ / colaborador / mes
12 I,:T:::;r de desempefio: costo del consumo de tintas / téner 2431 5} feaiaborador f mes

En el cuadro N° 09, se presenta los indicadores de desempefio, el consumo anual
de papel fue de 5, 418.35 Kg de papel bond y otros papeles, el promedio mensual
fue 451.53 Kg, los cuales serviran para ser comparados con los consumos de meses
posteriores, luego de efectuar las mejoras de oportunidad. El consumo de papel por

colaborador es de 32.72 Kg.

\ Asimismo, en cuanto a los indicadores de desempefio, el consumo de toners cuyo
\ consumo anual fue de 135 unid. Equivalente a 48,294.63 nuevos soles, con un

consumo por colaborador de 0.82 unidades.

5.1.5. Gestién de residuos soélidos

El acopio de los residuos sélidos se realiza con tachos diferenciados para residuos
solidos reaprovechables y no reaprovechables; los residuos reaprovechables se
almacenan en recipientes para plasticos, los residuos aprovechables tales como:
/‘_O' papel, cartén, metal y vidrio son entregado a recicladores registrados por la
Municipalidad Metropolitana de Lima, no se cuenta con una balanza, por lo que no

se ha realizado el pesaje de residuos sdlidos generados en el PGRLM.

5.2. Inventario de Equipos

Como parte del presente diagnostico, es importante dar a conocer los equipos que
consumen energia y agua, la cantidad de vehiculos, asi como también los contenedores

con los que se almacenan los residuos aprovechables y no aprovechables.

11
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A través de estos es importante conocer el estado de cada uno de ellos de manera que su

funcionamiento se desarrolle de manera eficiente. Es asi que, se detalla a continuacion el
inventario de equipos de acuerdo a cada tipo de componente:
a. Energia:

De acuerdo a lo indicado por el area de Gestion Patrimonial se tiene un total de 1
927 bienes entre cafeteras, computadoras, congeladores, CPU, hervidores,
hidrolavadora, hornos microondas, camara de video digital, monitor, refrigeradora,
impresoras, teléfonos y televisores que se encuentran como bienes activos en el
PGRLM.

Cuadro N° 10: Inventario de Equipos eléctricos

ITEM NOMBRE DEL EQUIPO CANTIDAD
1 |ACUMULADOR DE ENERGIA - EQUIPO DE UPS 2
2 |AMPLIFICADOR DE AUDIO 1
3 |ANTENA (OTRAS) (MAYOR A 1/4 UIT) 2
4 |ASPIRADORA ELECTRICA 1
5 |ASPIRADORA ELECTRICA MANUAL PARA VEHICULOS 2
6 |BALANZA (OTRAS) a
7 |BALANZA DE PIE CON TALLIMETRO ADULTO DIGITAL 1
8 |BALANZA DE PRECISION 1
9 |BALANZA ELECTRONICA 1
10 |CAMARA DE VIDEO 28
11 |CAMARA DE VIDEO DIGITAL 3
12 |CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL 21
13 [CAPTURADOR DE IMAGEN - SCANNER 18

//7 14 |CENTRAL TELEFONICA CON TECNOLOGIA IP NATIVA 1
15 |COMPRESOR DE SONIDO 1
16 |COMPRESORA DE AIRE 2
17 |COMPUTADORA PERSONAL PORTATIL 30
18 |CONMUTADOR DE VIDEO, TECLADO Y MOUSE 1
19 |DESTRUCTORA DE DOCUMENTOS 2
20 |DISCO DURO EXTERNO 16
21 |DISTANCIOMETRO LASER 1
22 |EQUIPQ AUDIOVISUAL - CONMUTADOR AUDIOVISUAL HDMI 8 PUERTOS 1
23 |EQUIPO DE CONTROL DE ACCESO BIOMETRICO
24 _|EQUIPO DE ILUMINACION DE EMERGENCIA 10
25 |EQUIPO DE POSICIONAMIENTO - GPS 6
26 |EQUIPO DE SONIDO 1
27 |EQUIPO MULTIFUNCIONAL COPIADORA FAX IMPRESORA SCANNER 23
28 |EQUIPO PARA AIRE ACONDICIONADO TIPO DOMESTICO 22
29 |ESMERIL ELECTRICO 2
30 |ESTABILIZADOR 94
31 |ESTACION BASE COMUNITARIA EQUIPO RADIO HF 5
32 |FRIGOBAR a
33 |GRABADOR DIGITAL DE VIDEQ Y AUDIO - VIDEOGRABADOR DIGITAL - DVR DE 4 CANALES 1

;| 34 |GRUPO ELECTROGENO 1

12
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Continuacion...
ITEM NOMBRE DEL EQUIPO CANTIDAD
35 [HERVIDOR ELECTRICQO 1
: 36 |HIDROLAVADORA 2
37 |HIDROLIMPIADORA 1
38 |HORNO MICROONDAS 9
39 [IMPRESORA DE CODIGO DE BARRAS 1
40 |[IMPRESORA LASER 25
41 |[IMPRESORA MATRIZ DE PUNTO 1
7 42 |IMPRESORA PARA PLANOS - PLOTTERS )
43 |LAMPARA ELECTRICA {(MAYOR A 1/4 UIT) CUELLO DE GANSO RODANTE 1
44 |LECTORA DE CODIGO DE BARRAS 1
45 |LECTORA DE TARJETA INTELIGENTE 10
46 |LUSTRADORA ELECTRICA DOMESTICA 1
47 |MAQUINA CALADORA 1
48 |MAQUINA COSEDORA DE SACQOS 2
49 |MAQUINA DE ESCRIBIR ELECTRONICA 2
50 |MAQUINA DE SOLDAR ELECTRICA 2
51 |MAQUINA SELLADORA DE MATERIAL PLASTICO Y PAPEL 2
52 |MEZCLADOR DE SONIDO 2
53 |MICROFONO DE CONDENSADOR DE PECHO O SOLAPERO 1
54 |MONITOR A COLOR 74
55 |MONITOR CON PROCESADOR INTEGRADO 21
56 |MONITOR LED INTERACTIVO 86 in 1
57 |MONITOR PLANO 182
58 |MOTORES ESTACIONARIOS Y MARINOS 2
59 |OXIMETRO DE PULSOS PORTATIL 2
60 |[PROBADOR DE CABLE DE RED 1
61 |PUNTO DE ACCESO INALAMBRICQ - ACCESS POINT WIRELESS 4
62 |RADIOTELEFONO 13
63 |RADIOENLACE DE DATOS 2
64 |REFRIGERADORA ELECTRICA DOMESTICA 5
‘'l 65 |REPRODUCTOR DE DISCO BLU-RAY 1
66 |REPRODUCTOR DE DVD/CD/VCD/SVCD/MP3 Y OQTROS 2
67 |RUTEADOR DE RED - ROUTER 1
68 |RUTEADOR DE RED - ROUTER INALAMBRICO 1
69 |RUTEADORA DE 1200W 1
70 |SANDWICHERA 1

Continuacion...
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ITEM NOMBRE DEL EQUIPO CANTIDAD
71 |SERVIDOR 3
72 |SIERRA CIRCULAR 1
73 |SISTEMA DE ALMACENAMIENTO DE DISCOS EXTERNOS 3
74 |SISTEMA DE PROYECCION MULTIMEDIA - PROYECTOR MULTIMEDIA 10
75 |SISTEMA DE VIDEOCONFERENCIA 1
76 |SURTIDOR DE AGUA ELECTRICO - DISPENSADOR ELECTRICO 6
77 |SWITCH PARA RED 30
78 |TABLETA PAD 4
79 |TALADRO ELECTRICO PORTATIL 1
80 |TECLADO - KEYBOARD 296
81 |TECLADO INALAMBRICO 4
82 |TELEFONO INALAMBRICO 1
83 [TELEFONO SOBRE VOZ IP 118
84 |TELEVISOR LED 12
85 |TRANSFORMADOR (MAYOR A 1/4 UIT) DE AISLAMIENTO MONOFASICO 8 KVA 1
86 |UNIDAD CENTRAL DE PROCESO - CPU 236
87 |VENTILADOR ELECTRICO PARA MESA O DE PIE 73
88 |VENTILADOR ELECTRICO TIPO COLUMNA O TORRE 25
89 |VIDEOGRABADORA 1
90 |VIDEOGRABADORA/SERVIDOR HD/SD-SDI 3

TOTAL 1,527

Adicionalmente, a los equipos inventariados por el area de gestion patrimonial, se

han considerado las luminarias, la cuales son un total de 339.

Cuadro N° 11: Inventario de luminarias en la Sede Central del PGRLM

LUMINARIAS [SOTANO PISO 1 PISO 2 PISO 3 TOTAL
Fluorescente 7 1 0 142 150
Bombilla 24 2 0 26
|Led Tipo 1 0 56 52 12 120
Led tipo 2 0 6 6 0 12
Otro 15 4 0 12 31
Total 46 67 60 166 339

Del inventario recopilado, se proyecta la potencia nominal de cada uno de los

equipos, por lo que se estima que el consumo anual seria de 318 080.30 kWh, segun

se muestra en el cuadro N° 12. Cabe indicar que el consumo anual contemplado en

el diagnostico es menor, esto debido a que alin existe personal realizando trabajo

remoto y no se llegan a utilizar todos los equipos inventariados.

14
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Cuadro N° 12: Consumo potencial Nominal de equipos

EQUIPOS DE INFORMATICA Y EQUIPOS DE IMPRESION
Numero de Potencia Operacién | Consumo de energia | Consumo de
N° Descripcidn de equipos equipos (kw) (Horas/dia) total (kWh) energla Consumade
Wheratial energia Anual
(A) (B) ©) (AxBxC)

1 |Computadoras 236.0 0.3 8.0 566.4 12460.8 149529.6
2 |Horno Microondas 9.0 1.1 0.1 1.0 21.8 261.4
3 |Monitor 277.0 0.075 6.0 124.7 2742.3 32907.6
4 |Hidrolavador 2.0 1.8 0.0 0.0 0.8 9.5

5 |Impresoras 55.0 0.4 2.0 44.0 968.0 11616.0
6 |Refrigeradora 5.0 0.35 8.0 14.0 308.0 3696.0
7 |Monitor LED 1.0 0.023 8.0 0.2 4.0 48.6

8 |Televisor LED 12.0 0.02 0.1 0.0 0.5 6.3

9 |Frigobar 4.0 0.35 8.0 11.2 246.4 2956.8
10 |Computadora Portatil 30.0 0.035 4.0 4.2 92.4 1108.8
11 |Hervidor Eléctrico 1.0 0.65 0.1 0.0 0.7 8.6

12 |[Flourescentes 60w 150.0 0.06 8 72.0 1584.0 19008.0
13 |Bombillas 26 0.1 8 20.8 457.6 5491.2
14 |Foco LED 132 0.01 8 10.6 232.3 2787.8
15 [Foco Ahorrador 31 0.02 8 5.0 109.1 1309.4
16 [Telefono 119.0 0.01 8.0 9.5 209.4 2513.3

Total 883.6 19438.2 233258.9

Nota: Se considera 22 dia en un mes y 12 meses en el afio.

b. Agua:

En relacion a los equipos que consumen agua, se plantean los indicados en el

cuadro N° 13, cabe indicar que los urinarios, inodoros, duchas y lavamanos no

cuentan con sistema dual o fluxémetros.

Cuadro N° 13: Inventario de grifos en la Sede Central del PGRLM

GASFITERIA |SOTANO |PISO1  [PISO 2 PISO 3 TOTAL

Grifos/cafios | 1 8 7 10 26

water 0 8 7 10 25

urinarios 0 2 2 0

duchas 0 0 1

otro 0 3 0 0

TOTAL 1 21 17 21 60
c. Combustible:

La flota vehicular con que cuenta el PGRLM, estd compuesta por un total de 8

unidades operativas, los cuales son utilizados principalmente en las comisiones de

servicio, realizados por los servidores de la PGRLM. De esta manera, en el cuadro

N° 14 se verifica que se cuenta con vehiculos que consumen diésel BS.
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Cuadro N° 14: Inventario de Vehiculos

N°® PLACA ANO DE FABRICACION MARCA MODELO KM (HASTAEL | COMBUSTIBLE/
30/06/2022) OCTANAIJE
1 EGV-542 2015 NISSAN NP 300 - FRONTIEER 91183 DIESEL BS5 - S50
2 EGV-541 2015 NISSAN NP 300 - FRONTIEER 94017 DIESEL B5 - S50
3 EGR-421 2013 TOYOTA HILUX 126914 DIESEL B5 - $50
4 EGO-459 2013 TOYOTA HILUX 130531 DIESEL B5 - 550
5 EGN-848 2013 NISSAN FRONTIER 126195 DIESEL B5 - S50
6 EGN-901 2013 NISSAN FRONTIER 119596 DIESEL B5 - S50
7 EGT-225 2014 NISSAN FRONTIER 69318 DIESEL B5 - S50
8 EGL-827 2004 TOYOTA HILUX 364626 DIESEL BS5 - S50

5.3. Analisis y diagnéstico de cultura de ecoeficiencia

Para la elaboracion del Diagndstico, se elaboro la Encuesta de Percepcion de Cultura de
Ecoeficiencia para mayo del afio 2022. La encuesta se dividié en 4 ambitos: Conocimiento
de Ecoeficiencia, Comportamientos Ecoeficientes, Actitudes de Ecoeficiencia y

Percepcion en Ecoeficiencia, con cuarenta y cuatro (44) preguntas cada una.

La encuesta fue dirigida a todo el personal del PGRLM, con los cuales se tuvo una
participacion de 100 encuestado entre nombrados, CAS, Locadores de servicio y
practicantes. Como resultado se obtuvo que el 46% de los encuestados presenta un
conocimiento favorable en referencia a temas de ecoeficiencia. Referente a tener un
comportamiento ecoeficiente se tiene que existe un 66% de los encuestados que realizar
practicas ecoeficientes. Sobre las actitudes que presenta el personal encuestado se tiene
que poseen un 100% de actitud frente a practicas ecoeficiente lo que quiere decir que se
encuentran predispuestos a adquirir practicas ecoeficientes. Asimismo, dentro de la
percepcion el personal encuestado es favorable. Por lo que en conclusién el porcentaje

global de cultura de ecoeficiencia es de un 90% en el PGRLM.

SO N8 —&
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Cuadro N° 15: Porcentajes de Resultados de la Evaluacion de Ecoeficiencia por categorias

mFAYORABLE DINTERMEDCIO MDESFAVORABLE

G000 LRI
DOy RIS
080
.00
34 0
bR AL b F— - F R
aliss VPR 1) RS SRR | RSN

CONOCIMIERTO COMPORTARMIENTOS ACTiDUDES DE PERCEFCION EN ZECCEFICIENCIA
ECCEFICIENTES ECOEFICIENTIA ECOEFIDIENCLA GEMERAL

A fin de establecer que actividades podemos realizar con la finalidad de aumentar el nivel
de ecoeficiencia, se evalia los resultados de cada categoria, para identificar las
debilidades de la cultura de ecoeficiencia en el PGRLM y establecer acciones orientadas

a mejorar los resultados.
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de Resultados categoria “COMPORTAMIENTOS ECOEFICIENTES”

jes

Porcentaj

Cuadro N° 17

B Nunca
17
27

OA veces

H Con frecuencia

19
19

Sobre los resultados en la categoria de “COMPORTAMIENTO ECOEFICIENTES” del cuadro N° 15, se tiene que el 66% de colaboradores

E Siempre
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presentan una calificacién favorable en comportamientos ecoeficiencia. Sin embargo, se identifica que los porcentajes menos favorables en

fias/concursos sobre uso eficiente

on en campa

El uso de bicicletas como medio de transporte, participaci

comportamiento ecoeficiente son

de recursos, no lleva residuos aprovechables a punto de acopio. Los resultados pueden deberse a diferentes factores desconocer donde

llevar los residuos reaprovechables o las facilidades que la institucién da para promover la ecoeficiencia.
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Porcentajes de Resultados categoria “ACTITUDES ECOEFICIENTES”

Cuadro N° 18
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Sobre los resultados en la categoria de “ACTITUDES ECOEFICIENTES” del cuadro N° 15 se tiene que el 100% de colaboradores que

presentan una calificacion favorable frente a actitudes ecoeficientes. Sin embargo, existen ciertas actitudes que el personal indica no

do no se usan,

ipos cuan

Regar las plantas en horas de alta intensidad solar, dejar encendido los equi

encontrarse de acuerdo, tales como

llevar cursos o talleres sobre técnicas de conduccion eficiente de vehiculos, entre otros.
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-5.4. Identificacion de medidas ecoeficientes implementadas

Con la investigacién y recoleccion de informacion para la elaboracion del diagndstico se ha podido

identificar que el PGRLM venia iniciando medidas institucionales en ecoeficiencia, dentro de las cuales

destacan:
a. Agua
- Se han implementado avisos en los servicios higiénicos para el cuidado en el ahorro de agua.
b. Energia

- Se cuenta con luminarias de tipo LED distribuidos en algunas areas.

0

Papel y materiales conexos
- Se promueve la reutilizacion del papel en algunas areas.
d. Generacion de Residuos

- Implementacion de tachos de segregacion en algunas areas.
- Los residuos son recogidos por reciclados debidamente registrados por la Municipalidad

Metropolitana de Lima.

5.5. Analisis de oportunidades
47 P

Las Oportunidades de mejoras en el PGRLM, fueron identificadas en base a los resultados obtenidos
como parte de la recopilacion de informacion y analisis de la informacion para la elaboracién de la linea

base de la Sede ubicaba en Av. Bolivia 320 — Cercado de Lima.
Las oportunidades de mejoras identificadas son:
a. Energia

- Elaborar Programa de capacitacion a promotores ambientales sobre el uso adecuado del
recurso.

- Cambio de las luminarias inoperativas por focos led y de posterior de manera progresiva de
tal manera tener un 100% de luminarias led.

- Adquisicion de bienes y servicios contemplen de manera permanente las medidas de
ecoeficiencia.

- Elaborar y enviar ECOTIPS para consumo adecuado de energia.
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- Tratar en lo posible de aprovechar la luz natural
- Pintar de color calores para una reflexion de la luz natural.

- Mejora distribucion de luminarias de acuerdo a la necesidad y ubicacion de escritorios.

b. Agua

- Elaborar Programas de capacitacion a promotores ambientales sobre el uso adecuado del
recurso.

- Implementar dispositivos de ahorro de agua.

- Programas de reporte de fugas de agua, en la que se tuviera incentivos por reportes.

- Elaborar y publicar ECOTIPS para consumo adecuado de agua.

- Implementar estrategias que permitan reducir el consumo de agua.

c. Papel y materiales conexos.

- Capacitar al personal de logistica para la remision de estos datos de consumo de papel y
materiales conexos.

- Implementar el sistema de gestion documentaria digital (SGD) y mesa de partes virtual.

d. Combustibles

- Realizar el cambio de sistema a dual.

- Promover el uso de transporte sostenible.

e. Gestion de residuos

- Realiza la compra de una balanza para iniciar la caracterizacion de residuos a fin de conocer
qué tipo de residuos se generan y en qué cantidad.

- Elaborar un cuadro de seguimiento segun tipo de residuos que permitan determinar
indicadores de generacion de residuos, y mejorar su manejo y aprovechamiento.

- Elaborar y publicar ECOTIPS en aplicacion de los 3R (REDUCIR, RECICLAR Y
REUTILIZAR).

- Establecer acuerdo por empresa aliadas para gestionar residuos peligrosos: toners, pilas y
RAEE.
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6. PROGRAMAS DE ECOEFICIENCIA

El Programa de acciones busca optimizar la eficiencia en el uso de los recursos, asi como incrementar
la cultura de ecoeficiencia en el PGRLM, por ello, es que se han establecido medidas de ecoeficiencia

’ i : para cada uno de los componentes de ecoeficiencia:
a. Programa de ecoeficiencia para el componente de agua. ‘
b. Programa de ecoeficiencia para el componente de energia.
c. Programa de ecoeficiencia para el componente de combustible
d. Programa de ecoeficiencia para el componente de papel y materiales conexos.
e. Programa de ecoeficiencia para el componente de generacion de residuos sélidos.
f.
/{7

Programa de ecoeficiencia para el componente de cultura de ecoeficiencia.

Al respecto, los objetivos y metas planteados han sido elaborados en funcién de la linea base
establecida. En ese sentido, se presenta a continuacién el programa de acciones por cada tipo de

componente:
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Programa de Gobierno
Regional de Lima
Metropolitana

7. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

De acuerdo a lo mostrado en el Programa de acciones, el presupuesto total del Plan de Ecoeficiencia

Institucional, periodo 2023-2025 — Programa de Gobierno Regional de Lima Metropolitana, asciende a

S/ 171,000 (Ciento setenta y un mil con 00/100 Soles). En el presupuesto se ha considerado a un

personal que se dedique integramente a la implementacion, seguimiento y control del Plan de

Ecoefiencia Institucional 2023-2025, cuyo monto es de S/ 4000.00 mensuales incluidos en los

programas.

El financiamiento estara sujeto a la Asignacion Presupuestaria Multianual (APM) que el Ministerio de

Economia y Finanzas asigne al Pliego PGRLM. En ese sentido, en el siguiente cuadro resumen

conforme el numeral 6. Programa de acciones.

) Precio Total
Item Descripcion Unidad Cantidad Unitario
(S))
(S))
1. Programa de Cultura de Ecoefiencia
1.1. | Elaboracion de piezas comunicacionales Global 18 350.00 6,300.00
12 |Charlas para capacitacion  sobre Global 18 350.00 | 6,300.00
ecoeficiencia.
Talleres y conversatorios de manera virtual
1.3. |y presencial entre los promotores de Global 18 550.00 | 9,900.00
distintas areas de la Municipalidad.
Reconocimiento de ecoeficiencia a la
1.4. | “Oficina mas ecoeficiente”, ademas de Global 18 250.00 | 4,500.00
destacar al trabajador mas ecoeficiente.
2 Programa de medidas ecoeficientes de Agua
2.1. | Implementacién, Seguimiento y MonitoreoTg Global I 3 | 9600 | 28,800
3. Programa de medidas ecoeficientes de Energia
3.1 | Implementacién, Seguimiento y Monitoreo | Global | 3 | 9600 | 28,800
4. Programa de medida ecoeficientes consumo de combustibles
4.1. | Implementacion, Seguimiento y Monitoreo | Global | 3 | 9600 | 28,800
5. Programa de medidas ecoeficientes consumo de papel y materiales conexos
5.1. | Implementacién, Seguimiento y Monitoreo | Global I 3 | 9600 | 28,800
6. Programa de Gestion de Residuos
6.1 | Implementacién, Seguimiento y Monitoreo | Global | 3 | 9600 28,800
Total S/. | 171,000.00
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8. SEGUIMIENTO Y MONITOREO

El Comité de Ecoeficiencia, evaluara trimestralmente los resultados alcanzados para la implementacion
de las medidas de ecoeficiencia contenidas en el presente Plan de Ecoeficiencia. De igual manera, sera
la Oficina General de Administracién quien comunique los avances del Plan de Ecoeficiencia a la
Gerencia Regional como responsable de las Medidas de Ecoeficiencia en el PGRLM, para el periodo
2023 — 2025, el cual sera de frecuencia anual y contemplara el balance anual del consumo y gasto
mensual de los recursos agua, energia, papel y materiales conexos, combustible y valorizacion de los

residuos solidos, respecto al afio anterior.
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ACTA DE REUNION DEL COMITE DE ECOEFICIENCIA-PGRLM

Nimero de sesion 002-2022
Modalidad Presencial
Fecha 18/10/2022

Hora comienzo y termino de la 15:00 - 17:00 horas

reunion

Lugar Av. Bolivia 320 Cercado De Lima, Sala de Reuniones del PGRLM.
1.- Aprobacion de Diagndstico de Ecoeficiencia - PGRLM
2.- Aprobacion del Programa de medidas ecoeficientes para el
consumo de Agua.
3.- Aprobacidn del Programa de medidas ecoeficientes para el
consumo de Energia.
4.- Aprobacion del Programa de medidas ecoeficientes para el

Tema/Agenda consumo de Combustibles.
5.- Aprobacion del Programa de medidas ecoeficientes para el

] consumo de Papel y materiales conexos.

6.- Aprobacion del Programa de medidas ecoeficientes parala gestion
de residuos.
7.- Aprobacién del Programa de cultura ecoefiente.

Coordinador. Miguel Angel Durand Gutiérrez

\ Secretario. Leonardo Mendoza Flores
ASISTENCIA

Oficina :  Representante / Miembro

Subgerencia Regional de '\ Miguel Angel Durand Gutiérrez.

Administracion y Finanzas

Subgerencia Regional de Recursos\ José Antonio Paz Risco.

Naturales y Medio Ambiente

: Subgerencia Regional de \ Leonardo Leén Infantes.
Planeamiento y Presupuesto A
Area de Recursos Humanos \ Daniel Guillermo Panduro Reategui
‘ Area de Logistica \ Freddy Arévalo Torres
Area de Presupuesto Maximo Conrroy Melgarejo

\

Area de Planeamiento Estadistica é\ Gustavo Blanco Athos
Informatica

REUNION

1. Informes

/

1.1. El sefior Miguel Angel Durand, coordinador del Comité de Ecoeficiencia informa sobre el
avance de la implementacion del programa de ecoefiencia, indicando que nos encontramos
cumpliendo en un 85% (Ver Anexo N° 01)




1.2. Asimismo, indicé que como parte de la implementacion y después de haber revisado las
actividades pendientes, el comité debe revisar y aprobar los siguientes documentos:

- Diagnostico de Ecoeficiencia — PGRLM.

- Programa de medidas ecoeficientes para el consumo de Agua.

- Programa de medidas ecoeficientes para el consumo de Energia.

- Programa de medidas ecoeficientes para el consumo de Combustibles.

- Programa de medidas ecoeficientes para el consumo de Papel y materiales conexos.
- Programa de medidas ecoeficientes parala gestion de residuos.

- Programa de cultura ecoefiente.

Los cuales fueron enviados por correo para su revision el dia Lunes 17 de octubre del 2022.
1.3. El Gestor de Ecoeficiencia informa que con la aprobacion de estos documentos se procedera

a elaborar el Plan de Ecoefiencia 2023-2025, el cudl sera enviado a Gerencia Regional para
aprobacion mediante resolucion.

2. Acuerdos!

2.1.Por consenso, se aprueba los siguientes documentos:

- Diagndstico de Ecoeficiencia — PGRLM.

- Programa de medidas ecoeficientes para el consumo de Agua.

- Programa de medidas ecoeficientes para el consumo de Energia.

- Programa de medidas ecoeficientes para el consumo de Combustibles.

- Programa de medidas ecoeficientes para el consumo de Papel y materiales conexos.
- Programa de medidas ecoeficientes parala gestién de residuos.

- Programa de cultura ecoefiente.

— = X

~ 2.2.El Gestor enviara el borrador del Plan de Ecoeficiencia el dia miércoles 19 de octubre, a fin de ser
validado por el comité y ser remitido a la Gerencia regional.

[

1)

! Detallar los acuerdos indicando el plazo y los responsables, segtin corresponda.



FIRMA DE LOS MIEMBROS DEL COMITE O REPRESENTANTES?

LA

SRAF l SRRNMA

Los participantes deben firmar e indicar su nombre, asimismo, indicar la oficina a la que pertenecen.




